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Titre Premier
Forme — Objet — Dénomination - Siege - Durée

Article 1 - Forme

Il existe entre les collectivités territoriales et leurs groupements propriétaires des actions ci-aprés
dénombrées, une société publique locale, régie par les dispositions de l'article L.1531-1 du Code
général des collectivités territoriales (C.G.C.T.), les dispositions du titre 1l du livre V de la premiére
partie du C.G.C.T. relatives aux sociétés d'économie mixte locales, les dispositions du Code de
commerce applicables aux sociétés anonymes ainsi que par les présents statuts et tout réglement
intérieur qui viendrait les compléter.

Les collectivités territoriales et leurs groupements seront désignés ci-aprés par les termes
« collectivités territoriales ».

Article 2 - Objet

La société a pour objet, dans le cadre de conventions d’assistance a maitrise d'ouvrage conclues
avec ses actionnaires prenant la forme de missions d’assistance spécialisée, de mandats ou de
conduites d’opération :

- de réaliser toutes études portant sur leur patrimoine immobilier existant ou futur,

- de construire tous équipements neufs, de réaliser tous travaux de démolition, de
rénovation, de reconstruction ou d'extension d'équipements existants,

- de procéder a la vente de leurs biens et équipements immobiliers et, dans ce cadre, de
réaliser a leur demande :

o toutes les démarches administratives nécessaires, en particulier les différents
diagnostics exigés par la loi ou la réglementation en vigueur et, plus généralement, de
réunir ou de faire établir tous documents utiles a la vente,

« des travaux de rénovation préalables a la vente,

» des travaux de déconstruction ou de démolition, de dépollution et, plus généralement,
tous travaux permettant d’aboutir tout au plus a la livraison d'un terrain nu sans que
l'opération en cause puisse étre qualifiée d'opération d’aménagement au sens de la
réglementation en vigueur.

La société exercera ses activités exclusivement pour le compte de ses actionnaires et sur leur
territoire.

D’'une maniére générale, la société pourra accomplir toutes opérations financiéres, commerciales,

industrielles, mobiliéres et immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est: « EQUIPEMENTS DU MORBIHAN ».
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Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
devra toujours étre précédée ou suivie des mots : "Société Anonymes Publique Locale” ou des
initiales "SAPL" et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siege social

Le siége social est fixé Hotel du Département, 2, rue Saint-Tropez, 56000 VANNES,

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du département ou dans un département limitrophe, par
simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt dix neuf ans, a compter de son immatriculation au
registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
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Titre Deuxiéme
Capital social - Actions

Article 6 - Apports

Lors de la constitution, il est apporté a la Société une somme totale de deux cent vingt-cing mille
euros (225 000 €) correspondant a deux mille deux cent cinquante (2 250) actions de numéraire,
d'une valeur nominale de cent euros (100 €) chacune, souscrites et intégralement libérées, ainsi
qu'il résulte du certificat établi en date du 20 janvier 2014 par le Crédit Agricole du Morbihan,
agence Entreprise de Vannes dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des
souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

Article 7 - Capital social

Le capital est fixé & DEUX CENT SOIXANTE-DIX MILLE EUROS (270 000 €).

Il est divisé en deux mille sept cents (2 700) actions d'une méme catégorie de cent euros
(100 €) chacun, souscrites en numéraire.

Conformément a la loi, il est détenu exclusivement par des collectivités territoriales.

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou reduit conformément & la loi, en vertu d'une délibération de
I'Assemblée Geénérale Extraordinaire des actionnaires,

Article 9 - Libération des Actions

Lors de la constitution de la société, toute souscription d'actions en numéraire a été libérée
intégralement.

Dans les autres cas et en particulier lors des augmentations de capital en numéraire, les
souscriptions d'actions seront obligatoirement libérées du quart au moins de la valeur nominale,

La libération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur appel du conseil d'administration,
dans un délai maximum de cing ans a compter du jour ou 'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

En cours de vie sociale, une libération anticipée du non-versée par des collectivités actionnaires
sera considérée comme valable.

En cas de défaillance d'une collectivité actionnaire, il est fait application des dispositions de l'article
L.1612-15 du Code général des collectivités territoriales.
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Article 10 - Forme des actions

Les actions sont toutes nominatives et indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu'un
seul propriétaire pour chacune d'elle.

Conformément a la législation en vigueur, les actions ne sont pas créées matériellement ; la

propriété des actions résulte de linscription au crédit du compte ouvert au nom de chaque
propriétaire d'action dans les écritures de la Société.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Les droits et obligations attachés aux actions suivent les titres dans quelque main qu'ils passent.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la. quotité du capital social qu'elle
représente dans les bénéfices et dans I'actif social.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux présents statuts, le cas échéant
au réglement intérieur, et aux résolutions des Assemblées Générales réguliérement adoptées.

Pour les décisions prises en Assemblée Générale, le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Article 12 - Cession des actions

Les actions ne sont négociables qu’apres immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés.

La cession des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est enregistré le méme jour de sa réception sur un registre coté et paraphé
dit « registre de mouvements ».

Les actions ne peuvent étre cédées qu'a d'autres collectivités ou groupement de collectivités.

La cession d'actions a un tiers non-actionnaire, qu'elle ait lieu a titre gratuit ou onéreux, est
soumise a l'agrément du Conseil d'administration.

Le Conseil d'administration se prononce a la majorité des administrateurs présents ou représentés
sur 'agrément dans un délai de trois mois a compter de la réception de la demande formulée par
le cédant et adressée au Président du Conseil d’administration.

S'il n'agrée pas le cessionnaire proposé, et que celui-ci n'a pas retiré son offre dans le délai de huit
jours, le Conseil d'Administration est tenu, dans un délai de trois mois a compter de la notification
du refus, de faire acquérir les actions soit par une collectivité actionnaire ou par une autre
collectivité, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue de procéder a une
réduction de capital.
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Si, & l'expiration du délai prévu a l'alinéa précédent, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, & la demande de la société, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant en référé, insusceptible de recours,
I'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a

l'article 1843-4 du Code Civil. La désignation de l'expert prévue a cet article est faite par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce, hon susceptible de recours.

La cession des actions doit, en outre, étre préalablement autorisée par décision des organes
délibérants des collectivités territoriales concernées.

Les mémes régles sont applicables, en cas d’augmentation du capital, a la cession des droits
préférentiels de souscription.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.
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Titre Troisieme
Administration de la Société

Article 13 - Composition du Conseil d'Administration

La Société est administrée par le Conseil d'Administration qui se compose de trois membres au
moins et de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation temporaire prévue par la loi
en cas de fusion.

Le nombre de sieges d'administrateurs est fixé a dix-huit (18) intégralement attribués aux
collectivités territoriales actionnaires.

Chaque collectivité administrateur doit détenir au moins une action de la Société.

Les collectivités territoriales et leurs groupements actionnaires se répartissent en assemblée
générale ordinaire les siéges du Conseil d’administration en proportion du capital détenu
respectivement par chaque collectivité ou groupement. A la constitution de la Société, la répartition
des siéges entre les collectivités territoriales est fixée dans les statuts.

Tout actionnaire a droit au moins & un représentant au Conseil d’Administration désigné en son
sein par l'organe délibérant de la collectivité territoriale conformément aux articles L.1524-5 et
R.1524-2 4 R.1524-6 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Toutefois, si le nombre de dix-huit membres du Conseil d'Administration, prévu a l'article L.225-17
du Code de Commerce, ne suffisait pas a assurer la représentation directe des collectivités
territoriales ayant une participation réduite au capital, celles-ci sont réunies en Assemblée
Spéciale, un ou plusieurs siéges leur étant attribué.

Conformément a l'article L.1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la responsabilité
civile résultant de l'exercice du mandat des représentants des Collectivités Territoriales au Conseil
d’Administration incombe a ces Collectivités. Lorsque ces représentants ont été désignés par
'Assemblée Spéciale, cette responsabilité incombe solidairement aux collectivités territoriales
membres de cette assemblée.

Article 14 - Durée du mandat des administrateurs — Limite d’age

Le mandat des représentants des collectivités territoriales prend fin lors du renouvellement intégral
ou partiel de 'assemblée qui les a désignés.

Toutefois, en cas de démission ou de dissolution de I'assemblée délibérante, ou en cas de fin
légale du mandat de 'assemblée, le mandat des représentants des collectivités territoriales au
conseil d’administration est prorogé jusqu'a la désignation de leurs remplagants par la nouvelle
assemblée, leurs pouvoirs se limitant a la gestion des affaires courantes.

Les représentants sortants sont rééligibles.

En cas de vacance des postes, les assemblées délibérantes pourvoient au remplacement de leurs
représentants dans le délai le plus bref. Ces représentants peuvent étre relevés de leurs fonctions
au Conseil d'administration par l'assemblée qui les a désignés qui doit alors pourvoir
simultanément a leur remplacement et en informer le Conseil d'Administration.
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Un administrateur ne peut étre 4gé de plus de soixante-quinze ans (75 ans) au moment de sa
désignation.

Article 15 - Censeurs

Le Conseil d’Administration peut hommer a la majorité des voix, pour une durée de trois ans
renouvelable, un ou plusieurs censeurs choisis en dehors des membres du Conseil
d’administration et méme des collectivités territoriales actionnaires.

Les censeurs assistent avec une voix consultative aux séances du Conseil d'Administration auquel
ils peuvent apporter leur éclairage sur leur expertise particuliére. lls ne peuvent participer au
décompte des voix et n'ont pas de voix délibérative.

lls ne sont pas rémunérés.

Article 16 - Organisation du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres un Président et, s'il le juge utile, un ou
plusieurs Vice-présidents, élus pour la durée de leur mandat d'administrateur.

Le Président du Conseil d'’Administration, collectivité territoriale, agit par I'intermédiaire du
représentant qu'elle désigne pour occuper cette fonction.

Le Président ne peut étre agé de plus de soixante-quinze ans (75 ans) au moment de sa
désignation.

Le Président du Conseil d'Administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend
compte a |'assemblée générale. |l veille au bon fonctionnement des organes de la société et
s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Les fonctions du Vice-président consistent, en cas d'absence, d'empéchement ou de décés du
Président, a présider et & convoquer les séances du conseil ou des assemblées.

Le Conseil nomme, pour une durée qu'il détermine, un secrétaire de séance qui peut étre choisi
soit parmi les administrateurs, soit en dehors d'eux.

Article 17 - Séances — Délibérations du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration se reunit aussi souvent que lintérét de la société l'exige, sur
convocation de son Président ou, en cas d’absence ou d'empéchement du Président, de ['un de
ses vice-présidents soit au siége social, soit en tout endroit indiqué par la convocation.

Lorsque le Conseil d'administration ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins
de ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour
déterminé.

Le Directeur général peut également demander au Président de convoquer le Consell
d’'administration sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par ces demandes.
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Les convocations sont faites au moyen d'une lettre adressée a chacun des administrateurs au
moins cinq jours avant la réunion et mentionnant I'ordre du jour de celle-ci. Toutefois, en cas
d'urgence, la convocation peut étre faite sans délai, par tous moyens.

Le Conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous la présidence de
son Président ou, en cas d'empéchement, du Vice-président ou du membre désigné par le Conseil
pour le présider.

Il est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant a la séance du conseil.

Tout administrateur peut donner, par écrit, pouvoir a lI'un de ses collégues de le représenter a une
séance du conseil, mais chaque administrateur ne peut représenter qu'un seul de ses collégues.

Toutefois, le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est
présente.

Sauf dans les cas oll la loi I'exclut, le réglement intérieur pourra prévoir que sont réputés présents
pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent & la réunion du conseil
par des moyens de visioconférence ou de télécommunication dans les conditions réglementaires.

Sauf majorités particuliéres prévues par la loi ou les présents statuts, les délibérations sont prises
a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant
d'une voix et I'administrateur mandataire de 'un de ses collégues de deux voix. En cas de partage
des voix, celle du Président est prépondérante.

Article 18 - Pouvoirs du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la société, en fonction des
stratégies définies par les collectivités territoriales actionnaires, et veille a leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d'Actionnaires et dans la
limite de l'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et
régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d’Administration qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Conseil d’Administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.
Le Président ou le Directeur Général de la Société est tenu de communiquer a chaque
administrateur tous les documents et informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission.

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des procés-verbaux établis sur
un registre spécial, coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité et
répondant aux dispositions en vigueur, et tenus au siége social conformément aux dispositions
réglementaires.
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Article 19 - Direction Générale

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est assumée sous sa
responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre personne
physique nommée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le Conseil
d'Administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions
réglementaires.

La délibération du Conseil d'Administration relative au choix de la modalité d'exercice de la
direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés.

L'option retenue par le Conseil d'Administration ne peut étre remise en cause qu'au terme du
mandat du Président du Conseil d’Administration assumant les fonctions de Directeur Général ou
de son représentant ou au terme du mandat du Directeur Général.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une modification des
statuts.

Article 20 - Directeur Général

En fonction du choix effectué par le Conseil d'Administration, la direction générale peut étre
exercée soit par le Président du Conseil d'Administration (collectivité territoriale), soit par une
personne physique choisie en dehors des représentants des collectivités actionnaires.

Lorsque le Conseil d'Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
Directeur Général, il procéde a la nomination du Directeur Général.

Le Conseil d’administration détermine la rémunération du directeur général et, le cas échéant, les
limitations de ses pouvoirs.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre 4gé de moins de soixante-quinze
ans (75 ans).

Sauf lorsqu'il s'agit du représentant d’une collectivité territoriale, lorsqu'en cours de fonctions cette
limite d'age aura été atteinte, le Directeur Général sera réputé démissionnaire d'office et il sera
procédé a la désignation d'un nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Lorsque le
Directeur Général n'assume pas les fonctions de Président du conseil d'administration, sa
révocation peut donner lieu 8 dommages-intéréts, si elle est décidée sans juste motif.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société. |l exerce ces pouvoirs dans la limite de F'objet social et sous réserve de ceux
que la loi attribue expressément aux Assemblées d'Actionnaires et au Conseil d'Administration.

Il peut é&tre autorisé par le Conseil d'’Administration & consentir les cautions, avals et garanties
données par la Société dans les conditions et limites fixées par la réglementation en vigueur.

Le Directeur Général représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La société est
engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, @ moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait lignorer
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compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Article 21 - Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister e directeur général, avec le titre de Directeur Général
Délégué.

Le nombre maximum des Directeurs Généraux Délégués est fixé par la loi a cing.

Les Directeurs Généraux Délégués sont soumis aux mémes dispositions concernant la limite d'age
que le directeur général.

Le Conseil d'Administration détermine, en accord avec le Directeur Général, I'étendue et la durée
des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Délégués. |l fixe également leur rémunération.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment par le Conseil d’Administration,

sur proposition du Directeur Général. Leur révocation peut donner lieu &8 dommages-intéréts, si elle
est décidée sans juste motif.

Article 22 - Rémunération des Mandataires sociaux

L'’Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur activité des jetons
de présence. Le Conseil d’Administration répartit librement cette rémunération entre ses membres.

Le Conseil d’Administration est seul compétent pour attribuer au Président, au Directeur Général et
Directeurs Généraux Délégués une rémunération pour Pexercice de leurs fonctions. |l fixe le
montant et les modalités de ces rémunérations préalablement a leur versement.

Le Conseil dAdministration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a des
administrateurs des rémunérations exceptionnelles. Dans ce cas, ces rémunérations, portées aux
charges d'exploitation sont soumises aux dispositions des articles L. 225-38 a L. 225-42 du Code
de commerce.

Les représentants des collectivités territoriales, exergant les fonctions d'administrateurs, de
Président du Conseil d'Administration et de Président assurant les fonctions de Directeur Général,
doivent étre autorisés par une délibération expresse de I'assemblée qui les a désignés a percevoir
une rémunération ou des avantages particuliers. Cette délibération fixe le montant maximum des
rémunérations ou avantages susceptibles d'étre pergus ainsi que la nature des fonctions qui les
justifient.

Article 23 - Signatures

Tous les actes qui engagent la société, ceux autorisés par le Conseil, les mandats, retraits de
fonds, souscriptions, endos ou acquits d'effets de commerce ainsi que les demandes d'ouverture
de comptes bancaires ou de chéques postaux sont signés par I'une des personnes investies de la
direction générale ou par tout fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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Article 24 - Conventions entre la société et I'un de ses administrateurs,
dirigeants ou actionnaires

Conformément a l'article L.225-38 du Code de commerce, toute convention intervenant
directement, indirectement ou par personne interposée entre la Société et son Directeur Général,
I'un de ses Directeurs Généraux Délégués, 'un de ses administrateurs, 'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% doit étre soumise a l'autorisation
préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil d'Administration, les conventions
intervenant entre la Société et une entreprise, si le Directeur Général, 'un des Directeurs
Généraux Délégués ou l'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou de fagon générale
dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions légales.

L'administrateur intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une convention
soumise a autorisation. |l ne peut prendre part au vote sur 'autorisation sollicitée.

Cette procédure ne s’applique pas aux conventions portant sur des opérations courantes et

conclues a des conditions normales lesquelles font, toutefois, I'objet des modalités de contréle
visées a |'article 29 des statuts lorsqu’elles sont passées avec des collectivités actionnaires.

Article 25 - Interventions financiéres des collectivités territoriales

Les collectivités territoriales peuvent, en leur qualité d'actionnaires, prendre part aux modifications
de capital ou allouer des apports en compte courant d'associés & la société dans les conditions
définies a l'article L.1522-5 du Code Général des Coliectivités Territoriales.

Article 26 - Assemblée Spéciale des Collectivités Territoriales et de leurs
Groupements

Les collectivités territoriales et leurs groupements ayant une participation au capital ne leur
permettant pas de disposer d'un sieége d'administrateur au Conseil d'Administration, méme dans le
cadre d'un Conseil d'Administration comprenant dix-huit membres, se regroupent en assemblée
spéciale pour désigner un ou plusieurs mandataires communs.

Cette assemblée spéciale comprend un délégué de chaque collectivité territoriale ou groupement
actionnaire y participant.

Elle vote son reglement, élit son Président et désigne également en son sein le ou les
représentants communs qui siégent au Conseil d'Administration.

Une représentation & tour de réle peut, notamment, étre instituée entre les collectivités locales
concernées, pour la désignation du ou des mandataires.
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Chaque collectivité territoriale ou groupement actionnaire y dispose d'un nombre de voix
proportionnel au nombre d'actions qu'il ou elle posséde dans la société.

L'assemblée spéciale se réunit au moins une fois par an pour entendre le rapport de son ou ses
représentants sur convocation de son Président :

x  soit a son initiative,

= soit a la demande de I'un de ses représentants élus par elle au sein du Conseil
d'Administration,

»  soit a la demande d'un tiers au moins des membres ou des membres détenant au moins le
tiers des actions des collectivités territoriales et de leurs groupements membres de
lassemblée spéciale, conformément a ['article R.1524-2 du Code général des collectivités
territoriales.

L'Assemblée est réunie pour la premiére fois a linitiative d'au moins une des collectivités
territoriales ou groupement actionnaire non directement représenté au Conseil d'Administration.
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Titre Quatrieme
Controéle - Informations

Article 27 - Commissaires aux comptes

L'Assemblée Générale Ordinaire désigne dans les conditions fixées aux articles L. 823-1 et
suivants du Code de Commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, chargés de remplir la mission qui leur est confiée
par la loi.

Les premiers Commissaires aux Comptes sont désignés dans les statuts.

Les Commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices et sont toujours rééligibles.

Article 28 - Représentant de I’Etat - Information

Les délibérations du Conseil d'Administration et des Assemblées Générales sont communiquées
dans le mois suivant leur adoption, au représentant de I'Etat dans le Département du siége social
de la Société.

Il en est de méme des contrats visés a l'article L.1523-2 du Code Général des Collectivités
Territoriales ainsi que des comptes annuels et des rapports du Commissaire aux Comptes.

Article 29 — Modalités particuliéres de contrdle analogue de la Société

Le statut de la Société Publique Locale permet aux collectivités actionnaires d’exercer sur la
Société un contrdle comparable a celui qu'elles exercent sur leurs propres services tenant,
notamment :

- aux modalités de réalisation et de suivi des opérations de vie sociale,

- ala gouvernance de la Société,

- aux pouvoirs dévolus au Conseil d’administration lequel détermine les orientations de
I'activité de la Société et veille a leur mise en csuvre,

- aux conventions passées entre la Société et ses collectivités actionnaires.

Toutes les collectivités actionnaires sont représentées au Conseil d'administration.

Toute convention passée entre la Société et ses actionnaires est soumise a l'approbation du
Conseil d'administration. Toutefois, lorsque la convention porte sur une opération courante et
conclue a des conditions normales elle peut faire I'objet uniquement d’'une information délivrée au
Conseil d'administration préalablement ou postérieurement a la signature de la convention.

Chacune de ces conventions prévoit les modalités de contréle de la Collectivité ou du Groupement
actionnaire sur les conditions d'exécution de la convention par la Société et, notamment, le
compte-rendu annuel a remettre par la Société a la collectivité.
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Un réglement intérieur, soumis & I'approbation du Conseil d'administration, est établi pour définir
les modalités particulieres de contréle des collectivités territoriales :

- en matiére d'orientations strategigues de la Société,

- en matiére de gouvernance et de vie sociale
- en matiére d'activités opérationnelles

Article 30 - Rapport Annuel des Elus

Les représentants des collectivités territoriales doivent présenter aux collectivités dont ils sont les
mandataires, un rapport écrit, au minimum une fois par an, sur la situation de la société
conformément a l'article L.1524-5 du Code général des collectivités territoriales.
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Titre Cinquiéme
Assemblées Générales — Modifications des statuts

Article 31 - Dispositions communes aux Assemblées Générales

L'Assemblée Générale réguliérement constituée représente |'universalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables.

Elle se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d'actions qu'ils possédent sous
réserve que ces actions soient libérées des versements exigibles.

Les collectivités territoriales sont représentées aux Assemblées Générales par un délégué ayant
regu pouvoir a cet effet.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé a la
Sociéte selon les conditions fixées par la loi et les reglements.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a

I'assemblée par des moyens de visioconférence ou de télécommunication permettant leur
identification tels que déterminés par décret en Conseil d’Etat.

Article 32 - Convocation des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration, soit par les
personnes visees a l'article L.225-103 du Code de Commerce.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire dans un
délai d'au moins quinze jours avant |'assemblée.

Toutefois, ia convocation peut étre envoyée par courrier électronique, aprés que la société ait
soumis une proposition d'envoi par voie postale ou électronique aux actionnaires et recueilli leur
accord par voie postale ou électronique. Les actionnaires ayant accepté le recours a la
communication électronique ont la faculté de demander le retour a la voie postale.

Ce délai est réduit a six jours pour les assemblées générales réunies sur seconde convocation et
pour les assemblées prorogées.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loi.

Article 33 — Ordre du Jour

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation sous réserve des
dispositions de I'article L.225-105 du Code de Commerce.
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L'ordre du jour de 'Assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Article 34 - Présidence des Assemblées Générales — Bureau - Feuille de
Présence - Procés-verbaux

Sauf dans le cas ol la loi désighe un autre président, I'Assemblée Générale est présidée par le
Président du Conseil d'Administration.

En cas d'empéchement temporaire, d'absence ou de décés du Président, elle est présidée par I'un
de ses Vice-présidents, ou par un administrateur désigné par le Conseil. A défaut, 'Assemblée &lit
elle-méme son Président

Lorsque la composition de I'assemblée le permet, les fonctions de scrutateurs sont remplis par les
deux actionnaires présents et acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme
mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau, ainsi constitué, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Il est tenu pour chaque Assemblée une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi.

La feuille de présence doit étre émargée par les actionnaires, présents et les mandataires. Elle doit
étre certifiée exacte par le bureau de 'assemblée.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis dans les conditions prévues par
les textes en vigueur,

Les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

»

Article 35 - Quorum et Majorité a I'Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du Consell
d’Administration et qui ne relevent pas des compétences de 'Assemblée Générale Extraordinaire.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour
statuer sur les comptes de ['exercice écoulé.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le cinquiéme des actions ayant le
droit de vote. Si ces conditions ne sont pas remplies, 'Assemblée est convoquée de nouveau. Sur
cette deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix exprimées dont disposent les actionnaires présents, représentés,
y compris les actionnaires ayant voté par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent
pas celles attachées aux actions pour lesquelles F'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est
abstenu ou a voté blanc ou nul.
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Article 36 - Quorum et majorité a I'Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés, ou ayant voté par correspondance possédent au moins sur premiére convocation le
quart et sur deuxiéme convocation le cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées dont disposent les actionnaires présents
ou représentés, ou ayant voté par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent pas celles
attachées aux actions pour lesquelles I'actionnaire n'a pas pris part au vote, s'est abstenu ou a
voté blanc ou nul.

Article 37 - Modifications statutaires

A peine de nullité, I'accord du représentant d’'une collectivité territoriale ou d'un groupement sur la
modification portant sur l'objet social, la composition du capital ou les structures des organes
dirigeants ne peut intervenir sans une délibération préalable de son assemblée délibérante
approuvant la modification.

Le projet de modification est annexe a la délibération transmise au représentant de I'Etat et
soumise au contréle de [égalité.
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Titre Sixieme
Inventaires — Bénéfices - Réserves

Article 38 - Exercice social

L'exercice social couvre douze mois. Il commence au 1¢ janvier et se termine au 31 décembre.

Par exception, le premier exercice comprend le temps écoulé depuis la constitution de la société
jusqu'au 31 décembre de I'année 2014.

Article 39 - Comptes Sociaux

Les comptes de la société sont ouverts conformément au plan comptable général ou au plan
comptable particulier correspondant a l'activité de la société lorsqu'un tel plan a été établi et
approuve,

Les documents établis annuellement comprennent le bilan, le compte de résultat et I'annexe. Ils

sont transmis au représentant de I'Etat, accompagnés des rapports du Commissaire aux comptes,
dans les quinze jours de leur approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire.

Article 40 — Bénéfices

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables
conformément aux dispositions en vigueur, 'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux
actionnaires sous forme de dividendes.

Ce bénéfice distribuable est a la disposition de I'Assemblée Générale qui, sur proposition du
Conseil d'Administration, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, |'affecter & des fonds de
réserve généraux ou spéciaux, notamment destinés a permettre le financement d'opérations
d'intérét général entrant dans le cadre de I'objet social, ou le distribuer aux actionnaires a titre de
dividendes.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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Titre Septieme

Article 41 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Conformément & l'article L.225-248 du Code de Commerce, si du fait des pertes constatées dans
les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu dans les quatre mois qui suivent I'approbation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire &
I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Saociété est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve
de l'article L.224-2 du Code de Commerce, de réduire son capital d'un montant au moins égal a
celui des pertes constatées qui n'ont pas pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Article 42 - Dissolution - Liquidation

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

Sa dénomination sociale suivie de la mention « société en liquidation » ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux
tiers, notamment, sur toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

La dissolution ne produit d'effet a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Aprés dissolution de la société, il ne peut étre opposé de scellés ni exigé d'autres inventaires que
ceux faits en conformité des statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires. Le
liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser |'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de ['actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital social.
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Titre Huitieme

Article 43 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation soit entre les actionnaires eux-mémes, soit entre les actionnaires ou les administrateurs
et la Société, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront
soumises & la procédure d'arbitrage.

Les parties s'entendent pour désigner un arbitre unique dans ces circonstances. A défaut d'accord,
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé
par une des parties (ou les deux), procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'arbitre ne sera pas tenu de suivre les régles établies par les tribunaux. [l statuera comme amiable
compositeur et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas renoncer a la
voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés.



